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S t a n o v y

Zväzu chovateľov oviec a kôz na Slovensku - družstvo

Úplné znenie

Článok I.

Obchodné meno a sídlo
1. Obchodným menom družstva je:


Zväz chovateľov oviec a kôz na Slovensku – družstvo

2. Sídlom družstva je: Skuteckého 19, 974 01  Banská Bystrica

3. Zväz chovateľov oviec a kôz na Slovensku - družstvo bol založený ustanovujúcou schôdzou  dňa 26.4.1995 v zmysle ust. § 224 a nasl. Obchodného zákonníka a dňom 22.5. 1995  je zapísané v  Obchodnom registri Okresného súdu Banská Bystrica v Odd. družstvo, vl. č.: 204/S.

Článok II.

Poslanie družstva a predmet činnosti

1. Poslaním družstva je všestranne podporovať efektívny rozvoj chovu oviec a kôz v súlade so  schváleným programom a hlavnými cieľmi pri realizácii koncepcie a stratégie šľachtenia a plemenitby oviec a kôz na Slovensku, ktorej realizáciu usmerňuje. Zúčastňuje sa na importnej a exportnej  činnosti týkajúcej sa plemien a úžitkových typov oviec a kôz, participuje na hybridizačnom programe,  najmä prostredníctvom Šľachtiteľskej rady pre ovce a kozy, ktorú si na tento účel družstvo zriaďuje. Činnosť Šľachtiteľskej rady sa riadi štatútom Šľachtiteľskej rady, ktorý schvaľuje predstavenstvo. Spolupracuje s orgánmi štátnej správy, samosprávy a zahraničnými organizáciami. 

2. Družstvo vedie plemenné knihy oviec a kôz, vykonáva a riadi šľachtenie oviec a kôz a ďalšie plemenárske činnosti. Usiluje sa o uplatnenie spoločných postupov k štátnym orgánom, všetkým právnickým a fyzickým subjektom v oblasti chovu, nákupu, spracovania a marketingu produktov chovu oviec  a kôz , a ostatným subjektom pôsobiacim v oblasti chovu oviec a kôz. Formuluje a uplatňuje návrhy a požiadavky členov družstva na slovenskú poľnohospodársko – potravinársku komoru, veterinárnu komoru, fond trhovej regulácie a vedecko – výskumnú základňu, voči ktorým vystupuje družstvo ako partner.

3. Družstvo je právnickou osobou, založené je na dobu neurčitú. Je otvoreným spoločenstvom neuzavretého počtu osôb.

4. Orientácia družstva :

4.1. Poľnohospodárska činnosť a činnosť na ochranu členov, v rámci ktorej uskutočňuje:

a) zastupovanie kolektívnych záujmov vo vzťahu ku všetkým orgánom, organizáciám štátnej správy a subjektom pôsobiacim pri chove oviec a kôz na Slovensku aj v zahraničí,
b) vedenie plemenných kníh oviec a kôz,
c) vykonávanie šľachtenia oviec a kôz a kontroly úžitkovosti,
d) organizovanie nákupných trhov,
e) riadenie šľachtiteľského procesu v chove oviec a kôz,
f) spoluprácu s organizáciami výskumnej a vývojovej základne a službami na Slovensku a v zahraničí

g) pomoc pri šírení a zavádzaní progresívnych foriem šľachtiteľského a reprodukčného procesu,
h) účasť na uznávaní a hodnotení šľachtiteľských  a rozmnožovacích chovov a výbere špičkového plemenného materiálu pri realizácii šľachtiteľského programu,
i) propagáciu a reklamu chovu oviec a kôz a produktov chovu oviec a kôz,
j) spoluprácu so zahraničnými chovateľskými zväzmi.
5. Predmet činnosti

a) usporiadavanie a organizovanie výstav biologického materiálu a produktov,
b) vykonávanie tuzemskej a zahraničnej sprostredkovateľskej činnosti v obchode s biologickým materiálom a produktmi, technologickými prostriedkami pre chov oviec a kôz,
c) vykonávanie a sprostredkovanie konzultačnej činnosti pri zakladaní, vedení chovu a spracovaní produktov v rozsahu voľnej živnosti,
d) vydavateľská a propagačná činnosť,
e) školiteľská činnosť v oblasti poľnohospodárstva a potravinárstva,
f) organizovanie školení a seminárov v rozsahu voľnej živnosti,
g) propagácia a reklama produkcie z chovu oviec a kôz (ovčie a kozie mäso, výrobky z ovčieho a kozieho mlieka),
h) kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod),
i) sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu,
j) sprostredkovateľská činnosť v oblasti výroby.
Článok III.

Družstvo a obchodné imanie
1. Družstvo je právnickou osobou. Za porušenie svojich záväzkov zodpovedá celým svojim majetkom. Členovia neručia za záväzky družstva.

2. Súhrn majetkových hodnôt patriacich družstvu tvoria  jeho obchodný majetok.

3. Obchodný  majetok po odpočítaní záväzkov vzniknutých v súvislosti s podnikaním tvorí čisté obchodné imanie  družstva.

4. Základné imanie družstva tvorí súhrn členských vkladov družstva. Vlastné imanie tvoria vlastné zdroje financovania obchodného majetku podľa osobitných predpisov.
5. Majetkové práva členov k družstvu upravuje Obchodný zákonník a tieto Stanovy.

6. Základné imanie družstva nesmie klesnúť pod 1660,- EUR. Zapisované základné imanie družstva predstavuje sumu 8.365,- EUR. Z toho splatných ku dňu vzniku družstva bolo 50 %, t. j. 4.182,5 EUR, v súčasnosti je splatené celé zapisované základné imanie. Základný členský vklad predstavuje sumu 33 €.
7. Orgány družstva nemôžu člena družstva zaviazať povinnosťou na krytie strát družstva, presahujúcej členský vklad, ku ktorému sa zaviazal.

Článok IV.

Vznik a zánik členstva
1. Členom družstva môže byť fyzická alebo právnická osoba po splnení podmienok stanovených týmito Stanovami a Internou smernicou družstva. 

2. Ak sa má stať členom fyzická osoba, podmienky vzniku členstva sú nasledovné:

a) podanie písomnej prihlášky,
b) ukončenie povinnej školskej dochádzky a dosiahnutie 15 rokov veku,
c) splatenie základného členského vkladu a zaplatenie ročného príspevku.
3. Po splnení podmienok vyplývajúcich zo zákona a Stanov členstvo vzniká:

a) prijatím za člena na základe písomnej prihlášky, ak členstvo už nevzniklo pri založení družstva,
b) prevodom členstva,
c) iným spôsobom ustanoveným zákonom.
4. Ak sa má stať členom právnická osoba, jej členstvo v družstve vzniká na základe písomnej členskej prihlášky, ku ktorej pripojí aktuálny výpis z Obchodného registra a doklad o splatení  vkladu (vstupného vkladu).

5. Družstvo vedie zoznam všetkých svojich členov. Do zoznamu sa zapisuje okrem názvu a sídla právnickej osoby alebo mena a bydliska fyzickej osoby ako člena, aj výška jeho členského vkladu. Do zoznamu sa bez zbytočného odkladu vyznačia všetky zmeny evidovaných skutočností. Predstavenstvo umožní každému, kto osvedčí právny záujem, aby mohol do zoznamu nahliadnuť. Člen družstva má právo nahliadať do zoznamu a žiadať vydanie potvrdenia o svojom členstve a obsahu jeho zápisu v zozname. Ak by nastala situácia, že člen družstva nemá splatený členský vklad a tento nezaplatí do 31. 3. toho ktorého roku, družstvo ho vyzve, aby v primeranej lehote do 30. 6. toho ktorého roka členský vklad splatil v plnej výške a po márnom uplynutí tejto lehoty člena družstvo vyčiarkne zo zoznamu svojich členov.

6. Členstvo v družstve je riadne a čestné.

7. Riadnym členom družstva sa môže stať poľnohospodárska organizácia s chovom oviec, resp. kôz, chovateľské spolky združujúce súkromných chovateľov, individuálni chovatelia, iné právnické subjekty, rozpočtové, resp. príspevkové organizácie, pokiaľ splnia povinnosti a záväzky vyplývajúce zo Stanov, rozhodnutí orgánov družstva, platných schválených interných smerníc  a nenarušujú záujmy družstva.

8. Čestným členom družstva môžu byť organizácie, jednotlivci z tuzemska a zahraničia, ktorých navrhne Predstavenstvo alebo členská schôdza. O prijatí za čestného člena družstva rozhoduje Predstavenstvo.

9. Každý riadny člen družstva má jeden hlas, čestný člen je bez hlasovacieho práva.

10. Člen družstva sa môže dať zastúpiť len  iným členom družstva, ktorého si určí na základe písomného splnomocnenia, pričom splnomocnený zástupca rozhoduje pri všetkých rozhodnutiach, ktoré uskutočňuje v zmysle svojho vlastného uváženia v mene splnomocniteľa  jedným hlasom. Člena družstva – právnickú osobu zastupujú štatutárni zástupcovia alebo ním poverení zamestnanci na základe splnomocnenia štatutárneho orgánu. 

11. Predpisy o zastúpení zo zákona alebo na základe súdneho rozhodnutia v tejto súvislosti zostávajú zachované - § 240, ods. 2 Obch. zák. a § 23 a nasl. Obč. zák. 

12. Vznik členstva 

12.1. Okamih vzniku členstva riadneho člena nastáva:

a) pri vzniku družstva podpísaním písomnej členskej prihlášky, splatením základného členského vkladu a ročného príspevku a rozhodnutím členskej schôdze dňom jej konania,
b) počas trvania družstva – podpísaním písomnej členskej prihlášky, splatením základného členského vkladu a ročného príspevku a schválením predstavenstva družstva dňom prijatia jeho rozhodnutia, resp. dňom, ktorý je v rozhodnutí určený, 

c) dňom podpisu dohody o prevode členských práv a povinností (prevode členstva) na základe predchádzajúceho súhlasu Predstavenstva družstva, resp. dňom, ktorý je v dohode o prevode členských práv a povinností, resp. v rozhodnutí Predstavenstva družstva určený,
d) iným spôsobom ustanoveným zákonom; napríklad dňom právoplatnosti rozhodnutia súdu a pod.

13. Proti zamietavému rozhodnutiu sa môže člen odvolať na členskú schôdzu. Rozhodnutím Predstavenstva alebo členskej schôdze o schválení dohody, o prevode členských práv a povinností sa stáva nadobúdateľ členských práv a povinností členom družstva v rozsahu práv  a povinností prevádzajúceho člena.

14. Členstvo v družstve zaniká:

a) písomnou dohodou člena a družstva ku dňu dohodnutému,
b) vystúpením – uplynutím posledného dňa výpovednej lehoty,
c) vylúčením – dňom právoplatného rozhodnutia Predstavenstva družstva,
d) úmrtím člena – dňom jeho smrti,
e) zánikom družstva – dňom, ku ktorému dochádza k zániku družstva,
f) zánikom právnickej osoby (ak bola členom) - dňom právoplatného rozhodnutia o zániku právnickej osoby (výmaz z Obchodného registra).
15. Vystúpenie z družstva uskutoční člen družstva písomným oznámením, na základe čoho jeho  členstvo zaniká uplynutím 6 mesiacov odo dňa, keď člen písomne oznámil vystúpenie Predstavenstvu družstva. Oznámenie o vystúpení z družstva môže člen urobiť najneskôr 3 mesiace pred koncom bežného roka, t.j. do 30. 9. Jeho členstvo potom zaniká uplynutím lehoty 6 mesiacov, t.j. 31. 3. toho ktorého roka. Vystúpenie z členstva člena členská schôdza zoberie na vedomie a zo zoznamu členov bude vystupujúci člen vyčiarknutý dňom uplynutia 6 mesačnej lehoty.

16. Vylúčenie člena môže nastať na základe: 

a) hrubého porušenia povinností vyplývajúcich zo Stanov družstva, resp. iných interných predpisov, poškodení záujmov družstva, resp. jeho dobrého obchodného mena, pri spôsobení škody družstvu, resp. konaní  na úkor družstva, 

b) pri nezaplatení členského príspevku do 31. marca toho ktorého roka, pokiaľ nie je zaplatený ani v dodatočnej primeranej lehote do 30. 6. bežného roka,
c) ak opätovne napriek písomnému upozorneniu porušuje členské alebo pracovné povinnosti uložené zákonom, Stanovami alebo iným predpisom družstva,
d) fyzická osoba môže byť tiež vylúčená, ak bola právoplatne odsúdená pre úmyselný trestný čin, ktorý spáchala proti družstvu alebo členovi družstva.
17. O vylúčení člena rozhoduje Predstavenstvo družstva.

18. O vylúčení, ktoré sa musí členovi písomne oznámiť, rozhoduje Predstavenstvo. Proti rozhodnutiu o vylúčení má právo podať člen odvolanie na členskú schôdzu. Bližšie podmienky upraví interná smernica družstva.

19. Členstvo fyzickej osoby zaniká smrťou. Jej dedič môže písomne požiadať o členstvo až po riadnom preukázaní dedičstva členských práv a povinností poručiteľa, najneskôr však do 3 mesiacov od skončenia dedičského konania. Dedič, ktorý sa nestal členom má nárok na vyrovnávací podiel člena, ktorého členstvo zaniklo smrťou.

20. Členstvo právnickej osoby v družstve zaniká jej vstupom do likvidácie, vyhlásením konkurzu, rozhodnutím súdu alebo jej zánikom – výmazom z Obchodného registra. Ak má právnická osoba právneho nástupcu, tento vstupuje do všetkých jej doterajších členských práv a povinností.

Článok  V.

Vyrovnanie pri zániku členstva
1. Pri zániku členstva za trvania družstva má doterajší člen nárok na vyrovnávací podiel.

2. Pri zániku členstva v družstve je družstvo povinné vykonať vyúčtovanie a vyporiadanie určením:

a) vyrovnacieho podielu,
b) vyúčtovaním a vyporiadaním ostatných vzájomných práv a záväzkov člena, ktorého členstvo zaniklo.
3. Vyrovnací podiel sa určí z čistého obchodného imania družstva  vypočítaného na základe ročnej účtovnej uzávierky za rok, v ktorom členstvo v družstve zaniká, zníženého o imanie, ktoré je v nedeliteľnom fonde družstva. Vyrovnávací podiel člena sa vypočíta pomerom zaplateného členského vkladu, násobeného počtom ukončených rokov jeho členstva k súhrnu zaplatených členských vkladov všetkých členov, násobených ukončenými rokmi ich členstva. 

4. Vyúčtovanie vzájomných práv a záväzkov a výpočet vyrovnacieho podielu sa prevedie do 3 mesiacov od schválenia ročnej účtovnej uzávierky za rok, v ktorom členstvo zaniklo. Nárok na podiel na zisku vzniká len za obdobie trvania členstva.

5. Vyrovnací podiel sa uhrádza pri peňažnom vklade peňažným plnením a v ostatných prípadoch vecným plnením, výnimočne v peniazoch. Vecné plnenie je v hodnote, ktorá je evidovaná v majetku družstva v dobe zániku členstva. Ak je výška vyrovnacieho podielu menšia ako je hodnota vrátenej nehnuteľnosti, je nadobúdajúci člen povinný uhradiť družstvu rozdiel v peniazoch. Podobne sa postupuje i pri inom vecnom plnení.

6. Pre účely vysporiadania zániku členstva v družstve sa za splatenú pokladá časť ďalšieho členského vkladu, ktorá nepodlieha splateniu.

7. Vyrovnací podiel sa uhrádza v peniazoch. Ak členský vklad bol splatený vo forme prevodu vlastníckeho práva k nehnuteľnostiam na družstvo, môže člen žiadať, aby mu bol poskytnutý vyrovnávací podiel vrátením tejto nehnuteľnosti do výšky jej hodnoty v čase zániku jeho členstva. Obdobne sa postupuje, ak bol členský vklad splatený formou iného vecného plnenia. 

8. Vyrovnací podiel sa poskytuje v rovnomerne rozvrhnutých splátkach. Prvá splátka je splatná po uplynutí 6 mesiacov od schválenia účtovnej závierky za rok, v ktorom členstvo zaniklo. Každá ďalšia splátka po uplynutí 6 mesiacov. Posledná splátka je splatná najneskoršie po uplynutí 5 rokov, pokiaľ sa účastníci nedohodnú inak.

9. Dedič, ktorý sa  nestal členom družstva, má  nárok na vyrovnací podiel. 

Článok VII.

Práva a povinnosti členov družstva
1. Všetci riadni členovia majú rovnaké práva a povinnosti. Člen má tieto základné práva:
a) podieľať sa na každej činnosti družstva a užívať jeho výsledky,
b) zúčastňovať sa na všetkých akciách usporiadaných družstvom a užívať jeho majetok a zariadenie podľa dohodnutých pravidiel stanovených predstavenstvom Zväzu,
c) predkladať námety a námietky k činnosti družstva, jeho orgánov a komisií,
d) voliť a byť zvolený, resp. menovaný do orgánov a sekcií družstva,
e) iniciovať požiadavky v prípade nespokojnosti na zvolanie mimoriadnej členskej schôdze,
f) dostávať úplné informácie, ktorými družstvo disponuje (právo na informovanosť),
g) previesť svoje práva vyplývajúce z členstva v družstve na iného člena družstva so súhlasom predstavenstva družstva, pričom podpisy prevodcu a nadobúdateľa podliehajú úradnému overeniu,
h) práva právnických osôb - členov družstva upravuje dohoda o právach a povinnostiach právnickej osoby uzavretej pri vzniku členstva právnickej osoby v družstve,
i) má právo vystúpiť z družstva,
j) na vyrovnávací podiel pri zániku členstva,
k) právo dať sa zastúpiť iným členom družstva v zmysle ustanovenia § 240, ods. 2 Obch. zák. a § 23 a nasl. Obč. zák.

2. Čestný člen má právo:
a) podieľať sa na každej činnosti družstva,
b) zúčastňovať sa všetkých akciách usporiadaných družstvom,
c) predkladať námety a pripomienky k činnosti družstva, jeho orgánov a sekcií,
d) podieľať sa na činnosti odborných sekcií, avšak nemôže byť volený do orgánov družstva.

3. Povinnosti členov:

3.1.   K základným povinnostiam a záväzkom členov patria najmä:

a) dodržiavať Stanovy a schválené interné smernice, rešpektovať demokraticky prijaté rozhodnutia orgánov  družstva, plniť záväzky vyplývajúce zo zmluvy,
b) hájiť spoločné záujmy družstva, podieľať sa aktívne na jeho činnosti a všestranne ho podporovať,
c) riadne a včas vyrovnávať svoje členské vklady a príspevky do jedného mesiaca po prijatí, a do 31.3.  bežného roka zaplatiť ročný príspevok,
d) poskytovať družstvu informácie o svojom chove,
e) šíriť dobré meno družstva,
f) zdržať sa akéhokoľvek konania, ktoré by viedlo ku vzniku a prosperite novej organizácie s novým, resp. podobným predmetom činnosti na území SR, 

g) napomáhať pri organizovaní chovateľských akcií a pomáhať pri propagácii produkcie z chovu oviec, nových systémov výroby  a využitia produktov,
h) využívať prednostne služby družstva,
i) nepoškodzovať záujmy družstva, počínať si tak, aby nedochádzalo ku vzniku škody,
j) zachovávať mlčanlivosť o skutočnostiach získaných počas členstva a činnosti v družstve, tieto nezneužívať v prospech seba ani iných osôb .
Článok  VI.

Štruktúra orgánov družstva

1. Orgány družstva sú: 

a) členská schôdza,
b) Predstavenstvo,
c) Kontrolná komisia,
d) prípadné iné dočasné a stále komisie zriadené Predstavenstvom.
2. Družstvo zriaďuje záujmové jednotky, ktorými sú Odborné sekcie a kluby.

3. Družstvo zriaďuje ad hoc rozhodcovský orgán - rozhodcovskú komisiu.

4. V rámci organizačnej štruktúry má družstvo správny útvar – sekretariát, na čele ktorého stojí riaditeľ.

A) Členská  schôdza

1. Členská schôdza je najvyšším orgánom družstva. Tvoria ho menovite poverení predstavitelia členských organizácií, resp. zmocnení zástupcovia a individuálni chovatelia, z ktorých každý disponuje jedným hlasom.

2. Členská schôdza sa schádza riadne najmenej jedenkrát ročne, mimoriadne vtedy, ak o to požiada najmenej 1/3 členov alebo kontrolná komisia.

3. Členskú schôdzu zvoláva predstavenstvo družstva najmenej dva týždne dopredu s uvedením programu jednania, miesta a času jednania, o čom upovedomí riaditeľa správneho útvaru.

4. Do pôsobnosti členskej schôdze výlučne patrí najmä:

a) rozhodovanie o založení a zrušení družstva,
b) schvaľovanie Stanov a ich zmien,
c) schvaľovanie výročnej správy výsledkov hospodárenia a správy Kontrolnej komisie, schvaľovanie ročnej účtovnej závierky, mimoriadnej účtovnej závierky, schvaľuje rozpočet,
d) schvaľovanie dlhodobých a vykonávacích ročných programov činnosti,
e) schvaľovanie výšky členských príspevkov, prípadne iných plnení,
f) voľba a odvolávanie členov Predstavenstva, jeho dvoch náhradníkov a Kontrolnej komisie,  taktiež členov iných dočasných a stálych komisií  a ich zriaďovanie,
g) berie na vedomie schvaľovanie a prijímanie riadnych členov,
h) menovanie členov bez majetkovej účasti (čestných členov),
i) rozhodovanie o zvýšení alebo znížení zapisovaného základného imania,
j) rozhodovanie o základných otázkach koncepcie rozvoja družstva,
k) rozhodovanie o splynutí, zlúčení, premene, rozdelení, prípadne inom zrušení družstva,
l) rozhodovanie o rozdelení a použití zisku alebo spôsobe úhrady straty,
m) rozhodovanie o odvolaní člena proti rozhodnutiu predstavenstva o jeho vylúčení z členstva,
n) vymenovanie likvidátora a určení jeho odmeny za prácu,
5. Členská schôdza rozhoduje aj o ďalších dôležitých záležitostiach týkajúcich sa družstva, pokiaľ si rozhodovanie v niektorých  veciach vyhradila, resp. jej ich odstúpi predstavenstvo.

6. Členská schôdza sa koná formou zasadnutia všetkých členov. 

7. Členská schôdza je uznášania schopná, ak je prítomná nadpolovičná väčšina členov. Pre platnosť uznesenia sa vyžaduje súhlas väčšiny hlasov prítomných členov, pokiaľ pre platnosť rozhodnutia nie je potrebný súhlas kvalifikovanej väčšiny v zmysle zákona. 

8. Ak zvolaná členská schôdza nie je schopná uznášať sa, zvolá Predstavenstvo náhradnú členskú schôdzu tak, aby sa konala najneskôr do 3 týždňov od doby zvolania riadnej členskej schôdze. Predstavenstvo môže určiť spôsob a termín náhradnej členskej schôdze už pri zvolaní riadnej členskej schôdze, pričom náhradná členská schôdza musí mať nezmenený program rokovania. Náhradná členská schôdza je  schopná uznášať sa bez ohľadu na počet prítomných členov družstva. Upozornenie na túto skutočnosť musí byť obsiahnuté v oznámení o zvolaní členskej schôdze družstva.

9. Forma hlasovania je verejná alebo tajná v zmysle volebného poriadku tak, ako si ho členská schôdza schváli.

10. O každej členskej schôdzi sa musí vyhotovovať zápisnica, ktorá obsahuje:

a) dátum a miesto konania schôdze,
b) prijaté uznesenia,
c) výsledky hlasovania,
d) neprijaté námietky členov, ktorí požiadali o ich zaprotokolovanie.
11. Prílohu zápisnice tvorí zoznam účastníkov schôdze, pozvánka na ňu a podklady, ktoré boli predložené k prerokovávaným bodom.

12. Každý člen má právo vyžiadať si zápisnicu a jej prílohy na nahliadnutie, pokiaľ nie sú verejne publikované, resp. zasielané e-mailom.

13. Na návrh člena vysloví súd neplatnosť uznesenia členskej schôdze, pokiaľ uznesenie je v rozpore s právnymi predpismi alebo stanovami družstva. Návrh súdu môže člen podať, ak požiadal o zaprotokolovanie námietky na členskej schôdzi, ktorá uznesenie prijala alebo ak námietku oznámil predstavenstvu, do jedného mesiaca od konania tejto schôdze. Návrh možno na súd podať len do jedného mesiaca odo dňa, keď člen  požiadal o zaprotokolovanie námietky alebo od oznámenia námietky predstavenstvu.

B) Predstavenstvo

1. Predstavenstvo je volený orgán družstva, rozhoduje o všetkých podstatných záležitostiach, ktoré nie sú výlučne v kompetencii členskej schôdze. 

2. Predstavenstvo riadi činnosť družstva medzi konaniami členskej schôdze. Za svoju činnosť zodpovedá členskej schôdzi, ktorej predkladá o svojej činnosti správy minimálne 1x ročne.

3. Za Predstavenstvo koná navonok predseda, v jeho neprítomnosti podpredseda, prípadne iný člen Predstavenstva poverený predsedom predstavenstva.

4. Predstavenstvo má 13 členov a 4 náhradníkov. Tvoria ho zvolení členovia družstva z troch obvodov /členovia zo západného, stredného a východného Slovenska/, pričom každý obvod bude reprezentovaný štyrmi zástupcami a trinástym členom bude jeden z odborníkov. V prípade ak zvolenému členovi počas volebného obdobia zanikne členstvo v Predstavenstve, nastupuje na jeho miesto náhradník z oblasti, z ktorej bol delegovaný jeho predchodca. Náhradník vykonáva funkciu člena Predstavenstva dňom nasledujúcim po zániku funkcie predchádzajúceho člena Predstavenstva, a to až do konca volebného obdobia, na ktoré bol zvolený, pokiaľ jeho členstvo v Predstavenstve nezanikne inak. Náhradník nastupuje aj v prípade, ak člen predstavenstva sám požiada o ukončenie členstva v predstavenstve, a to ku dňu skončenia členstva. V prípade, že sa člen predstavenstva bez ospravedlnenia nezúčastní dvoch zasadnutí predstavenstva, alebo člen predstavenstva skončí pracovný pomer u člena, ktorý ho do funkcie predstavenstva delegoval, nastupuje náhradník dňom ku ktorému došlo k skončeniu pracovného pomeru člena predstavenstva. O nástupe náhradníka v prípade, že sa člen predstavenstva bez ospravedlnenia nezúčastní dvoch zasadnutí predstavenstva, rozhodne predstavenstvo, ktoré zároveň určí deň nástupu náhradníka do funkcie člena predstavenstva. Náhradník vykonáva funkciu člena predstavenstva do dňa konania najbližšej členskej schôdze.

5. Odchodom členskej organizácie zo ZCHOK stráca zástupca tejto členskej organizácie nárok na mandát v orgánoch ZCHOK.

6. Do volených orgánov ZCHOK za členskú organizáciu môže byť zvolený len jeden zástupca.

7. Funkčné obdobie predstavenstva je spravidla štyri roky, plynie od zvolenia.

8. Predstavenstvo sa schádza najmenej štyrikrát ročne. Zasadania predstavenstva zvoláva predseda družstva najmenej dva týždne pred termínom s uvedením programu rokovania a zaslaním podkladov ku rokovaniu, pričom prizýva aj riaditeľa správneho útvaru. Predseda je povinný zvolať mimoriadne zasadanie predstavenstva aj vtedy, keď o to požiada minimálne 1/3 členov Predstavenstva alebo Kontrolná komisia.

9. Predstavenstvo riadi činnosť družstva v období medzi zasadnutiami „Členskej schôdze“, ktorej podáva správu o svojej činnosti.

10. Do pôsobnosti Predstavenstva patrí najmä:

a) vypracovanie ročných a dlhodobých programov činnosti a rozpočtu a zabezpečenie ich realizácie po schválení členskou schôdzou,
b) vypracovanie výročných správ o hospodárení pre členskú schôdzu,
c) prijímanie nových členov družstva,
d) rozhodnutie o zrušení, vylúčení z členstva,
e) pripravovať návrh interných smerníc,
f) vydávanie záväzných pokynov a zásad pre spoločnú činnosť družstva,
g) hodnotenie činnosti správneho útvaru, menovanie a odvolanie jeho riaditeľa,
h) voľba predsedu a podpredsedu Predstavenstva z členov Predstavenstva,
i) zriaďovanie sekcií a klubov, menovanie predsedu odborných sekcií a klubov, prípadne iných odborných komisií, ktoré má právo zriaďovať,
j) hodnotenie priebehu a výsledkov šľachtiteľského a reprodukčného procesu a opatrenia k ich intenzifikácii,
k) rozhodnutie o usporiadaní propagačných, vzdelávacích a osvetových akcií a ich hodnotenie,
l) rozhodnutie o medzinárodnej spolupráci,
m) realizuje odporúčania a závery kontrolnej komisie.
11. Predstavenstvo prijíma nových členov družstva a členskú schôdzu raz ročne informuje o mennom zozname členov, pričom členská schôdza túto správu zoberie na vedomie. 

Predseda,  podpredseda  družstva
1. Predseda predstavenstva je zároveň aj predsedom družstva. Riadi činnosť a jednanie družstva, jeho orgánov a reprezentuje ho navonok. Zodpovedá za riadne hospodárenie družstva.

2. Predsedu družstva zastupuje počas jeho neprítomnosti v plnom rozsahu jeho práv a povinností podpredseda.

3. Predsedu aj podpredsedu volí Predstavenstvo družstva zo svojich členov. Sú štatutárnymi orgánmi družstva.

C) Kontrolná komisia

1. Kontrolná komisia je volený orgán na členskej schôdzi, ktorý dohliada na všetku činnosť družstva. Za svoju činnosť zodpovedá len členskej schôdzi a je nezávislá od ostatných orgánov družstva.

2. Kontrolná komisia má troch členov a volí si zo svojho stredu predsedu a podpredsedu.

3. Funkčné obdobie kontrolnej komisie je spravidla štvorročné. Člen kontrolnej komisie nemôže byť členom predstavenstva.

4. Kontrolná komisia sa schádza podľa potreby najmenej dvakrát do roka. Zasadanie zvoláva predseda komisie, ktorý ho aj riadi. Predseda je povinný zvolať mimoriadne zasadanie, ak o to požiada aspoň jeden člen kontrolnej komisie alebo predseda družstva.

5. Do práv a povinností kontrolnej komisie patrí:

a) kontrolovať všetku činnosť družstva a prerokovávať sťažnosti členov adresované Kontrolnej komisii, resp. ktoré jej odstúpi správny útvar – sekretariát, prípadne odborné sekcie a kluby,
b) pracovanie ročných hodnotiacich správ pre zasadanie členskej schôdze,
c) právo vyžadovať všetky informácie, podklady a správy od predstavenstva a nahliadať do protokolov, správ a účtovných dokladov,
d) zúčastňovať sa spolu s predsedom družstva alebo zástupcom riešenia súdnych a mimosúdnych sporov a prípadov porušenia stanov a zásad spolupráce zo strany členov družstva a riešiť námietky členov do 30 dní od ich podania,
e) na zistené nedostatky kontrolná komisia upozorňuje predstavenstvo a vyžaduje zaistenie nápravy,
f) predseda kontrolnej komisie sa zúčastňuje zasadaní predstavenstva družstva,
g) v prípade potreby  požiada o zvolanie členskej schôdze,
h) môže poveriť na jednotlivé úkony jedného alebo viacerých svojich členov, ktorí majú oprávnenie žiadať informácie v rozsahu oprávnení Kontrolnej komisie.
D) Kluby

1. Družstvo si pre prehĺbenie odbornosti v riadení schvaľuje kluby pre jednotlivé záujmové okruhy. Vznik klubu schvaľuje predstavenstvo na návrh skupiny členov.
2. Členmi klubov môžu byť len členovia družstva.

3. Činnosť klubov riadi predseda, ktorého si volia členovia klubu. Predseda klubu je prizývaný na zasadnutia Šľachtiteľskej rady. 

4. Kluby sa schádzajú podľa potreby. 

5. Kluby o svojej činnosti informujú Predstavenstvo najmenej jedenkrát ročne.

E) Rozhodcovská  komisia

1. Rozhodcovská komisia sa zriaďuje ad hoc v prípade vzniku sporu člena s družstvom na návrh jedného z účastníkov sporu v záujme vyriešiť ho mimosúdne. Je nezávislá od všetkých orgánov družstva a tvorí ju päť členov, ktorých volí predstavenstvo z členov družstva.

2. Predsedu rozhodcovskej komisie volí rozhodcovská komisia spomedzi svojich členov. Predseda rozhodcovskej komisie zodpovedá za riadny priebeh rozhodovania, koordinuje a riadi činnosť členov.

3. Rozhodcovská komisia je orgánom, ktorý je výlučne oprávnený na riešenie sporov medzi družstvom a jeho členom. 

4. Rozhodcovská komisia prijíma rozhodnutia nadpolovičnou väčšinou hlasov, pričom každý z členov má jeden hlas. Členovia rozhodcovskej komisie sú povinný postupovať nestranne a podľa svojho najlepšieho vedomia a svedomia. Rozhodnutie rozhodcovskej komisie je pre účastníkov sporu záväzné.

F) Správny  útvar  družstva 

1. Správny útvar družstvo zriaďuje v potrebnom rozsahu pre zaistenie dobrej organizačnej, odbornej a hospodárskej činnosti z pracovníkov, ktorí sú voči družstvu v plnom alebo čiastočnom pomere. Činnosť správneho aparátu riadi a v bežných záležitostiach zastupuje jeho riaditeľ, ktorý je priamo zodpovedný predstavenstvu, ktoré ho menuje do funkcie. Jeho právomoci sú dané rozhodnutiami Predstavenstva, Stanovami a inými internými predpismi družstva. Do správneho útvaru patrí samostatný šľachtiteľ, ktorého úlohou je plniť úlohy, vyplývajúce z plemenárskej činnosti a náplne práce. 

Riaditeľ

a) riadi a kontroluje činnosť správneho útvaru,
b) koná v mene družstva v rozsahu určenom predpismi družstva a všeobecne platným právnym poriadkom, pričom sa spravuje rozhodnutiami orgánov družstva, s ktorými úzko spolupracuje pri výkone svojej práce,
c) predkladá správy a návrhy pre predstavenstvo družstva, zúčastňuje sa na zasadnutiach predstavenstva a členskej schôdze,
d) určuje po prejednaní v predstavenstve z radov správneho útvaru svojho zástupcu, ktorý ho počas  neprítomnosti zastupuje v plnom rozsahu jeho práv a povinností,
e) vedie evidenciu členov a túto priebežne aktualizuje, evidenciu platieb základných členských vkladov a ročných členských príspevkov,
f) vybavuje bežnú agendu, korešpondenciu, pripravuje materiály na publikovanie, predkladá údaje najmä pre účely štatistiky, orgánom štátnej správy a samosprávy. Bližšie podmienky upravuje pracovná náplň, 

g) riaditeľ je v pracovnom pomere v družstve,
h) nesmie byť  predsedom  sekcii, klubov, šľachtiteľskej rady a výberovej komisie.
1. Počet pracovníkov správneho útvaru schvaľuje predstavenstvo podľa rozsahu činnosti družstva.

2. Správny útvar družstva pracuje podľa pracovného poriadku, ktorý schvaľuje predstavenstvo.

3. Družstvo hospodári v súlade s platnými legislatívno-právnymi a hospodárskymi predpismi Slovenskej republiky. Hospodárenie organizuje správny útvar a bude zamerané najmä na:

a) vypracovanie návrhov hospodárskych plánov družstva a ich predkladanie predstavenstvu, 

b) riadenie hospodárskej činnosti, evidenciu vyúčtovania, vrátanie ročnej účtovnej závierky, ktorú po preskúmaní kontrolnou komisiou predkladá predstavenstvu,
c) zabezpečenie zákonného, prípadne dobrovoľného poistenia súvisiaceho so spoločenskou činnosťou družstva,
d) zriadenie a prevádzku príslušných fondov družstva, zdrojom ktorých budú prostriedky poskytované členskými organizáciami, dotácie, subvencie, dary a pod.
Článok  VIII.

Spolupráca s inými organizáciami

1. V záujme účinného poslania a úloh, spolupracuje družstvo bezprostredne s ostatnými chovateľskými zväzmi, združeniami chovateľov, biologickými službami a ostatnými subjektmi pôsobiacimi v chove oviec a kôz.

2. Spoluprácu zaisťuje menom družstva predseda, prípadne ďalší členovia predstavenstva, najmä v oblasti:

a) vzťahov k orgánom štátnej správy,
b) riešení ekonomických a subvenčných otázok,
c) koordinácie obchodnej činnosti,
d) vzťahu k vedecko-výskumnej základni,
e) ekológii a zdravotnej ochrany zvierat,
f) osvety, výchovy a tuzemskej i zahraničnej propagácie,
g) medzinárodných vzťahov, výmene skúseností. 

Článok IX.

Financovanie činnosti družstva
1. Družstvo si vytvára pre zaistenie svojej činnosti nevyhnutné  finančné prostriedky. K tomuto si zriaďuje  vlastný účet v peňažnom ústave.

2. Tvorba zdrojov :

2.1. Hlavné finančné zdroje družstva tvoria: 

a) základný členský vklad vo výške 33 €, ktorý je splatný pri vstupe do družstva v celosti, 

b) ročný členský príspevok vo výške 50 €, 

c) ďalšie členské príspevky, 
d) poplatky za plemenársku činnosť v chove oviec a kôz ,
e) výnos zo sprostredkovateľskej, obchodnej činnosti, prípadne inej získanej z predmetu činnosti družstva,
f) výnosy z poriadaných akcií,
g) dary a príspevky iných organizácií,
h) úroky. 

Zdroje uvedené pod písmenom a), b) schvaľuje členská schôdza

3. Rozpočet:

a) Hospodárenie družstva sa riadi podľa rozpočtu schváleného členskou schôdzou na kalendárny rok. Rozpočet zostavuje správny útvar, členskej schôdzi ho predkladá predstavenstvo, ktoré dbá na účelné a hospodárne vynakladanie prostriedkov v prospech družstva a jeho členov.

4. Spôsob využitia zisku, prípadne úhrady straty stanovuje členská schôdza v zmysle OZ pri prerokovaní ročnej účtovnej  uzávierky.

Článok X.

Nedeliteľný fond a ďalšie zabezpečovacie fondy

1. Družstvo zriaďuje pri svojom vzniku nedeliteľný fond vo výške 10 % zapisovaného základného imania. Tento fond sa nesmie použiť za trvania družstva na rozdelenie medzi členov.

2. Nedeliteľný fond družstvo dopĺňa najmenej o 10% ročného čistého zisku, a to až do doby, než výška nedeliteľného fondu dosiahne sumu rovnajúcu sa polovici zapisovaného základného imania družstva.

3. Družstvo môže vytvoriť rezervný fond ako zabezpečovací fond. Tvorí sa peňažnými prostriedkami uloženými na účte v banke alebo majetkovými hodnotami rýchle speňažiteľnými.

Použitie rezervného fondu je na :

a) krytie strát v bežnom hospodárení,

b) krytie rozvojových programov družstva,

c) krytie konsolidačných opatrení z hľadiska zmeny výrobných programov.

Článok  XI.


Konanie menom družstva

1. Menom družstva koná ako štatutárny orgán predstavenstvo vo všetkých veciach. Písomnosti menom družstva podpisuje predseda alebo podpredseda družstva  a jeden člen predstavenstva.

2. Právne úkony v rámci obvyklého hospodárenia a vybavovaní bežnej agendy za družstvo sú oprávnení vykonať  aj predseda a riaditeľ.

3. Právne úkony mimo obvyklého hospodárenia vykonáva len štatutárny orgán.

Článok XII.

Vznik a zánik družstva
1. Založenie družstva:

Družstvo vzniká na zakladajúcej členskej schôdzi za účasti prihlásených členov. Družstvo sa ustanovuje na dobu neurčitú.

2. Zánik družstva:

Družstvo môže zaniknúť na základe uznesenia členskej schôdze, ktoré musí byť prijaté 2/3 väčšinou odovzdaných platných hlasov pri účasti nadpolovičnej väčšiny riadnych členov družstva.

3. Majetkové vysporiadanie:

a) v prípade zániku družstva stanoví členská schôdza spôsob a formy rozdelenia majetku, k tomu ustanovuje likvidátora,
b) likvidátor po ukončení prác spojených s likvidáciou dáva návrh na vymazanie družstva z obchodného registra. 

Článok XII.

Záverečné  ustanovenia

Stanovy družstva boli prijaté na zhromaždení splnomocnených zástupcov zakladajúcich družstvo dňa 26. apríla 1996 a doplnené dňa 26. novembra 1997, 2. mája 2006, 25.apríla  2007, 19.5.2009, 18.3.2010 a 27.04.2012.
Vyhotovené v  Banskej Bystrici  dňa 27.04.2012

Podpísaní predseda predstavenstva a podpredseda predstavenstva družstva prehlasujú a svojimi podpismi zároveň potvrdzujú, že toto úplné znenie stanov družstva je úplné a správne.

………………………




………………………

Ing. Igor Nemčok




Eduard Janíček    

predseda predstavenstva



podpredseda predstavenstva

